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Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dolj, organizeazi, in temeiul Hotdrarii
Guvernului  nr.  1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, concursul din data de 23.05.2023 - 26.05.2023, pentru
OCuparea unui post vacant, cu incadrare pe perioada nedeterminaté, corespunzator
functiei contractuale de executie din cadrul OCPI Dotj, dupa cum urmeaza:

- 1 post asistent registrator principal gradul | in cadrul Biroului de Cadastru
si Publicitate Imobiliara Craiova al Serviciului Publicitate Imobiliara;

Cerintele postului,

- studii superioare de tunga durat3 absolvite cu diplom3 sau studii universitare
cu diptoma de licenta sau echivalenta in specializarea (programul de studii):drept;

- vechimea in specialitate: minim 3 ani si 6 luni;

- durata timp de munca: 8h/zi - 40h/s&ptamani;

- perioada nedeterminata.

Conform art. 15 din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, conditiile de participare
{a concurs sunt urmatoarele:

o are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii

Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene; ;

o cunoaste timba romana, scris si vorbit;

o are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

o are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitatile sanitare abilitate;

o indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz,
alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

o nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritdtii, contra umanitétii, infracfiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

o nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
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ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Conform art. 18 alin.(2) lit.c) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, sunt urmatoarele :

a) persoana sd aiba cetdtenie romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

¢) persoana s& aiba capacitate deplini de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocup#rii postului;

€) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experients
necesare ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni
contra securitatii nationale, contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infdptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsa complementarad prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de
aceasta nu s-a luat mdasura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

Prin exceptie de la conditia prevdzutd la lit. a) pot fi angajati si cetateni
straini, cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si
legislatia muncii.

Conform art. 35 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, dosarul de inscriere la
concurs va cuprinde urmatoarele:

Dosarul de inscriere la concurs:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs (se obtine de pe site-ul OCPI Dolj -
https://dj.ancpi.ro/__trashed-3/1-3-organizare/cariera/, in  cadrul  sectiunii
»Carierd”);
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b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atest3
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar,
sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare
abititate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului $i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la Dosarul de inscriere la concurs lit. b) - e) se
prezinta insotite de documentele originale, care se certificid cu mentiunea "conform
cu originatul” de catre secretarul comisiei de concurs.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, anterior datei de sustinere a probeij scrise.

Alte mentiuni

in afara documentelor mentionate la pct. Dosarul de inscriere la concurs, in
conformitate cu prevederile art. 27 si art.29 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, anterior incheierii contractului individual de
muncd, candidatii vor mai anexa :

1. odata cu dosarul de concurs :

1.1, candidatii care au desfasurat activitate in baza unui contract individual de
munca - extras din Registrul general de evident al salariatilor (REVISAL) “Raport per
satariat”, emis si semnat, in conditiile legii;

1.2, dacd este cazul, Tnscrisuri care sd facd legdtura intre mentiunile din
documentele care atestd vechimea Tn muncé/specialitate;

2, dupa declararea ca admis la concurs: certificat medical care constat3
faptul ca este apt pentru prestarea muncii/activititii specifice postului. - in original.
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3. OCPI Dolj isi rezerva dreptul de a solicita, anterior incheierii contractului
individual de murica, si alte informatii pentru putea aprecia capacitatea candidatului
de a ocupa postul respectiv, precum si aptitudinile profesionale ale acestuia.

Pe baza informatiilor obtinute in conditiile sus mentionate, in masura in care
legea nu dispune altfel, OCP! Dolj poate refuza incheierea contractului individual de
munca.

4. De asemenea in cazul in care candidatul refuza sau nu depune inscrisurile
cerute, dupa caz, se va respinge cererea sau nu se va incheia contractul individual de
munca.

Depunerea dosarelor

In vederea Tnscrierii la concurs, candidatii vor depune dosarele de concurs, in
termen de 10 zile lucratoare de la data afisdrii anuntului, pan3 la data mentionata in
calendarul concursului, respectiv pana in data de 11,05.2023, inclusiv, dupa cum
urmeaza:

' - la secretariatul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dolj - str.
C.S. Nicolaescu Plopsor, nr. 4, Craiova, jud. Dolj, etaj I {luni - joi n intervalul orar
08.00-16.30, vineri Tn intervalul orar 08.00-14.00);

- posta Romana si serviciul de curierat rapid si vor ajunge la secretariatul
Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliard Dolj - str. C.S. Nicolaescu Plopsor, nr. 4,
Craiova, jud. Dolj, etaj |, panad in data de 11.05.2023, inclusiv, in intervalul orar
08.00-16.30, de luni - joi, iar vineri Tn intervalul orar 08.00-14.00;

- prin posta electronica, in format pdf. cu volum maxim de 1 MB, pe adresa de
e-mailt sjrusp.dj@ancpi.ro, pand in data de 11.05,2023, inclusiv, Tn intervalul orar
08.00-16.30, de luni - joi, iar vineri in intervalul orar 08.00-14.00.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta Romana,
serviciul de curierat rapid, posta electronica, candidatii au obligatia de a se prezenta
la secretarul comisiei de concurs cu documentete previzute la Dosarul de nscriere la
concurs lit. b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei scrise, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare. '

Modelul de adeverinta care sa ateste vechimea in munca, se giseste pe pe
site-ul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dotj:
https.//dj.ancpi.ro/__trashed-3/1-3-organizare/cariera/.

Tematica $i bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul Oficiului de
Cadastru si Publicitate Imobiliara Dolj din Craiova, Jud. Dolj str. C.S. Nicolaescu
Plopsor nr. 4 si pe site-ut Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dolj:
https.//dj.ancpi.ro/ trashed-3/1-3-organizare/cariera/.
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Sustinerea concursului;

Concursul constd, in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

a. selectia dosarelor de inscriere;

b. proba scrisd;

c. interviul;

Proba scrisa verifica, pe baza tematicii si a bibliografiei anuntate, cunostintele
teoretice ale candidatului.

Proba scrisa constd in redactarea unei lucrdri si/sau in rezolvarea unor teste-
grila.

Timpul destinat pentru elaborarea lucrérii scrise nu poate depidsi 3 ore, se
stabileste si se comunica de comisia de concurs inainte de Inceperea probei scrise.

Proba scrisa

Proba scrisa va avea loc in data de 23.05.2023 la sediul Oficiului de Cadastru
si Publicitate Imobiliara Dolj din Craiova, Jud. Dolj str. C.S. Nicolaescu Plopsor nr. 4,
orele 10.00.

Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte.

Interviul

Interviul se va sustine la data stabilitd si anuntatd de comisia de consurs odat3
cu publicarea rezultatelor ta proba scrisi, conform graficului calendar respectiv
26.05.2023, la ora mentionatd in Anuntul rezultatelor la proba scrisi, la sediul
Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliard Dolj din mun. Crajova, str. C.S.
Nicolaescu Plopsor, nr. 4.

Proba interviului poate fi sustinutid doar de citre acei candidati declarati
admisi la proba scrisa.

In cadrul interviului se testeazi abilitatile, aptitudinite si motivatia
candidatilor.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie s& obtind la fiecare proba
minim 50 de puncte.

Contestatii

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si
interviu, candidatii pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la
data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor contestatiilor la selectia dosarelor, proba scrisd si
interviu se face, prin afisare la sediul si pe site-ul institutiei, in termen de maxim o zi
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.
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Comunicarea rezultatelor finale

Comunicarea rezultatelor finale se face, prin specificarea punctajului final al
fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”, prin afisare la sediul si pe site-
ul institutiei, in termen de maxim o zi lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a contestatiilor la proba interviu.

Relatii suplimentare

Relatii suplimentare la telefon 0251413128, 0251414286, sau la adresa de e-
mail sjrusp.di@ancpi.ro .

Paginaé / 6
OCPI DOLJ / Str. Nicotdescu Plopsor, Nr. 4, Cod postal 200733, Craiova, Jud, Dolj, ROMANIA Certificat SR EM IS0 9001:2015
Telefon: (0251) 41 80 18; (0251) 41 31 28; (0251) 41 42 §6; Fax: (0251) 41 80 18; (0251) 41 31 28 Nr. 27921/09/R;

e-mait: dj@ancpi.ro; wwyw ocpidalitg
fxtrase de carte funciard pentru informare ontine:ePay.ancpi.ro



